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eter in je vak en
lek op het werk

Omdat leren werken een vak apart is.

Steeds meer verantwoordelijkheden, verwachtingen waarmaken, leren
omgaan met collega's... Het is logisch dat je soms het gevoel hebt dat je moet
bewijzen dat je erbij hoort en dat je wat te melden hebt. Met deze cursus
ontdek je hoe je stevig staat, grenzen aangeeft, beter communiceert en met
meer vertrouwen je plek vindt in het werkende leven.
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Inhoud programma

In 6 maanden tijd ga je samen met een groep jonge mensen, werkzaam bij

verschillende organisaties, aan de slag met je persoonlijke ontwikkeling. Je bent
allemaal actief in een praktisch beroep.

De cursus bestaat uit praktische trainingen, persoonlijke begeleiding en tools die
jou nog beter maken in wat je al doet. Je leert gemakkelijker omgaan met die
oudere collega, je leert hoe je ruimte krijgt voor jouw ideeén en weet dit ook goed
te communiceren. Je gaat niet terug de schoolbanken in, maar de trainingen zijn
gericht op doen met een sterke koppeling naar jouw praktijk. Je gaat met elkaar
aan de slag en maakt bijvoorbeeld ook actief gebruik van Al.

In kleine groepen van 10 deelnemers is er daarnaast alle ruimte om jouw ervaringen
te delen.

Thema's die aan bod komen: Na het afronden van het Young Talent
Programma heb jij:

Invioed op je omgeving =) Meer vertrouwen en inzicht in je eigen

competenties, die nodig zijn in je baan

Stellen van leerdoelen en

proactief handelen N Je weet hoe je jouw ideeén onder de

aandacht brengt, zodat er echt iets mee

Grenzen stellen en gebeurd

bewaken

—) Handvatten om met diverse collega’s om
Generaties in de organisatie teigoan

Een stevig fundament voor je verdere

Effectief loopbaan
communiceren

Samen sparren en ervaringen
delen in kleine groepen
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Investering

Duur: 4 trainingen/workshops en
3 individuele gesprekken met een coach Deelnemer inschrijven? Wi mm

Neem contact op via

Kosten: € ]455,_ (exc|. bTW) infoewimm.nl
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Ontwikkelaar van mens
en organisatie
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